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PUBLICATIONS  
Emmanuel TONIUTTI 

Livres 
 

 

 

* L’urgence éthique. Une autre vision pour le monde des affaires, IECG Éditions, 2010 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Informations/Livre-Emmanuel-TONIUTTI  

 

* The urgency of ethics. Another vision for the world of business, IECG Editions, 2010 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site_en/Informations/Livre-Emmanuel-TONIUTTI  

 

* L’urgenza etica. Un’altra visione per il mondo degli affari, Numilog – IECG Edizioni, 

2010 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site_it/News/Emmanuel-Toniutti-s-book  

 

 

* Paul Tillich et l’art expressionniste, Québec, Presses de l’Université Laval, 2005 

http://www.pulaval.com/catalogue/recherche.html?champ_recherche=Emmanuel+TONIU

TTI&type=auteurs  

  

* Dieu et la psychanalyse, IECG Éditions, 2003  

  

* L’or féminin, Académie Européenne du Livre Éditeur, 1990 (épuisé) 

 

 

email : contact@iecg.eu.com  
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PUBLICATIONS  
Emmanuel TONIUTTI 

Articles 

 

 
« Des valeurs aux comportements. Le rôle des valeurs en organisation », in HR Today, 

Le journal suisse des ressources humaines, Août 4/2011, p. 18-19. 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/Le-role-des-valeurs-en-

organisation/(backto)/106  

  

« Dirigeants : comment redonner la confiance aux salariés », in La Tribune, 23/06/2011. 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/LA-TRIBUNE/(backto)/106  

  

« L’éthique, ça s’apprend ! »,  in Les Échos, 31/05/2011. 

http://www.lesechos.ma/component/content/article/58-emplois-a-carrieres/11624-

lethique-ca-sapprend-.html  

  

« Patron, un métier » in La Tribune, 18/03/2011 (en collaboration avec Sophie PETERS). 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/Patron-un-metier/(backto)/106  

  

« Manager, spécial Chine. Sept règles d’or pour manager ses équipes » in Usines 

Nouvelles, 17/03/2011 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/Manager-special-Chine-Sept-regles-d-or-

pour-manager-ses-equipes/(backto)/106      

 

« Dirigeants responsables ? », in Challenge Hebdo Maroc, 4/02/2011. 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/Interview-d-Emmanuel-TONIUTTI-

President-de-IECG/(backto)/106 
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PUBLICATIONS  
Emmanuel TONIUTTI 

Articles (suite) 

 
« Cinq étapes pour se convertir au leadership responsable », in Courrier Cadres, 

3/02/2011. 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/International-Ethics-Consulting-Group-

IECG-Cinq-etapes-pour-se-convertir-au-leadership-responsable/(backto)/106  

  

« Gouvernance : la demarche éthique doit venir du comité exécutif, pas du seul 

dirigeant », in Dépêche n° 8490, 07/12/2010 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/Gouvernance-La-demarche-ethique-doit-

venir-du-comite-executif-d-une-entreprise-pas-du-seul-dirigeant/(backto)/106  

  

« The corporate social responsibility : an inevitable movement of the 21th century » in 

Ethics & Business, Sustainibility, Social responsibility and Ethical instruments, edited by 

Barbara Bertagni, Michele la Rosa, Fernando Salvetti, Sociology of Work – Franco 

Angeli, University of Bologna, 2010. 

http://www.francoangeli.it/ricerca/Scheda_Libro.asp?ID=18452  

  

« Les concepts d'éthique, de bonne gouvernance, de transparence et d'intégrité » in 

ESSOR Magasine, Mai 2008, p. 79-81. 

http://www.iecg.eu.com/index.php/site/Medias/Les-concepts-d-ethique-de-bonne-

gouvernance-de-transparence-et-d-integrite/(backto)/106  

  

« Etica e responsabilità sociale dell’impresa » in Gli strumenti dell’etica, l’etica degli 

strumenti, Sociologia del lavoro N° 106-107, Sociologia del lavoro – Franco Angeli, 

Università di Bologna, 2007. 

http://www.francoangeli.it/ricerca/Scheda_Libro.asp?ID=15873&Tipo=Libro&titolo=Gli+str

umenti+dell''etica%2C+l''etica+degli+strumenti+e+la+responsabilita+sociale 
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